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En Paterna, a 03 de Julio de 2023

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE CLIENTES:

Detectado un error en la publicacion del 11.07.2023 por lo que trasladamos:

Segln lo indicado en el punto 5.1 PRIMERA FASE serd necesario para pasar a la FASE 2 un
minimo de 12,5 puntos, pero, dados los resultados generales de la prueba TEST, y el tipo de
Seleccion de personal con posibilidad de Bolsa de empleo, la Comisién de evaluacidon
compuesta por: RRHH, Responsable de clientes y Gerencia ha decidido que puedan incluirse las
candidaturas que alcancen, al menos, la media de las puntuaciones, siendo las siguientes:

Iniciales RESULTADOS PRUEBA TIPO TEST
MIGG *x*3666™" 8,50
MRM st [ s 8,50
MTGV x¥23610%" 8,50
MNH5 EF0936™" 9,00
MIMS5 i 9,50

Dil *HXITOB** 10,50
SR5M HHHQ220** 11,00
VRS EeBD27T" 11,40
DLD b |57 L 14,50
RFP EEEDITITH 17,50

Las nuevas candidaturas incluidas seglin puntuaciones para dichas candidaturas en la FASE 2.
Valoracién de méritos: Conocimientos y Formacion son:

, FORMACION PUNTUACION TOTAL 22
Iniciales DNI EXPERIENCIA FORMACION DISCAPACIDAD
COMPLEMENTARIAH ﬂ FASE
MIGG FRAJGEG* 5 - : 1 6,00
MRM A (74 5 3 1,00 - 9,00
MTGV FRAJG1 (0 5 2 1,00 - 6,00
NHS K096 * 1,25 : 2 : 1,25

Como indica la clausula final de la FASE DOS se establece un plazo de alegaciones de 24 horas
(hasta las 15 horas del 13 de julio para dichas nuevas candidaturas) a las puntuaciones arriba
indicadas pudiendo dirigirse a la siguiente direcciéon de correo electrénico:

lidia.ferrandiz@hidraqua.es
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Asi mismo quedan convocadas la totalidad de las candidaturas seleccionadas el préoximo dia 13
de JULIO de 2023, a realizar la entrevista personal Tercera Fase en las instalaciones de
Aiglies de Paterna sitas en Maestro Soler 36 de Paterna segun la planificacidn
anteriormente indicada e incluyendo las nuevas con el horario previsto. Las candidaturas
deberan llevar indispensablemente su identificacion de DNI o NIE correspondiente.

HORARIO
lnicial
i ENTREVISTA
MIGG % %3G66%* 13:00
MRM xk %G (7K 13:15
MTGV *k %3610 13:30
NHS *%%()936%* 13:45
MIMS *k%]QD3 11:30
DII %3706 11:45
SRSM k%99 DQH* 12:00
VRS xkxGOT 12:15
DLD XG5 12:30
RFP *%%Q3T3H* 12:45




